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DIRECCION DE GESTION DE PERSONAS

BASES PROCESO DE SELECCION SECRETARIA DE PLANIFICACION COMUNAL —
DEPARTAMENTO DE PROYECTOS.

La l. Municipalidad de Renca informa proceso de seleccién para proveer el

siguiente contrato de p

restacion de servicios:

Requisitos Proceso de Seleccion

Cédigo

SECP-PF22

Direccién /Unidad

SECPLAN / PROYECTOS

Profesional - Experto

FORMULADOR/A PROYECTOS

N° de Vacantes 1

Area de Trabajo PROYECTOS
Regién Metropolitana
Ciudad/ comuna Renca

Tipo de Contrato Honorario

Sueldo bruto

Honorarios bruto mensual $1.430.000

Objetivo del Cargo

Arquitecto para disefiar y formular iniciativas de inversion
publica para ser financiadas por diferentes programas
publicos regionales y nacionales.

Documentos de
postulacién

Curriculum vitae

Carnet de identidad fotocopia ambos lados

Certificados de antecedentes simple

Certificacién educacional de formacién en el area. Titulo
profesional.

Requisitos generales de
acceso

Los que correspondan a los establecidos en el art. 10 de la ley
18.883 sobre Estatuto Administrativo para funcionarios
municipales que sean aplicables a la calidad juridica de
"honorarios".

Para postular a este cargo se solicita contar con un minimo de
3 aflos de experiencia laboral en formulacion de iniciativas de
inversion para fuentes publicas de financiamiento.
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Conocimientos del La establecida en la ley para el estamento profesional

cargo e Normas generales de administracion en el Estado.

¢ Competencias para el cargo: Orientacion al logro,
Trabajo bajo presiéon, Probidad, Reserva 'y
confidencialidad de la informacion que recibe, Trabajo
en Equipo y manejo de la Ley General de Urbanismo y
Construccion.

Competencias del cargo ¢ Conocimientos del Cargo; Arquitecto, manejo
informatico a nivel usuario avanzado, especialmente
en Autocad, BIP del MDS, plataforma subdere en
linea, ONDAC, entre otras.

e Orientacion al logro, Trabajo bajo presién, Probidad,
Reserva y confidencialidad de la informacion que
recibe, Trabajo en Equipo.

Experiencia Experiencia laboral minimo de 5 afios.

Funciones e Asesorar al Director de la Secretaria Comunal de
Planificacién (SECPLAN) y al Encargado del Parque
Metropolitano Cerros de Renca en la formulacion de
iniciativas de inversién, de acuerdo a la estrategia
municipal.

e Disefiar proyectos de arquitectura, sus
especificaciones técnicas, cubicaciones y presupuesto
para postular a financiamiento o para ejecucion.

e Dar seguimiento a la cartera de iniciativas de inversion
asignada.

ETAPAS DEL PORCESO DE POSTULACION:
Este proceso cuenta con tres etapas. La Evaluacion se llevara a cabo de forma sucesiva.
Por lo que para pasar a la etapa siguiente sera necesario aprobar la anterior.

1. Evaluacion de admisibilidad: Consiste en evaluar el cumplimiento de los
requisitos.

2. Evaluacion curricular: Se revisan los antecedentes de conocimientos especificos
y experiencia comprobable.

3. Entrevista personal: Corresponde a la entrevista personal desarrollada por la
Comisién Evaluadora respectiva.
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\Fase \Fechas

Postulacion

Difusion y Plazo de Postulacion \17-11-2022 al 2-12-2022
Seleccion

Proceso de Evaluacion y Seleccion del Postulante  5-12-2022 al 14-12-2022
Finalizacion

‘Finalizaci()n del Proceso \16-12-2022

LOS/AS POSTULANTES DEBEN PRESENTAR LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES:

e Curriculum vitae actualizado.

e Fotocopia Cédula de Identidad por ambos lados.

o Fotocopia titulo profesional y capacitaciones realizadas.

o Certificado de Antecedentes actualizado a los ultimos 30 dias.

o Certificados laborales o contratos de trabajo que acrediten experiencia
solicitada.

o Referencias laborales con antecedentes de contacto.

CONSIDERACIONES GENERALES:

e Con el envio de la postulacion, quienes participan declaran aceptar en forma integra
las bases de este proceso.

e El/la postulante debe tener disponibilidad inmediata.

e Los/as postulantes deben aportar la informacion solicitada en forma oportuna.

e Los/as postulantes se hacen expresamente responsables de entregar informacion
veraz, respecto a sus antecedentes curriculares, la cual puede ser contrastada,
ejerciéndose las acciones legales pertinentes en caso de incumplimiento.

e Todas las etapas se realizaran en la ciudad de Santiago comuna de Renca. Los
gastos en que incurran los/as postulantes son de su exclusiva responsabilidad y no
podran ser imputados a esta Municipalidad.

MECANISMO DE POSTULACION:
1.- Los postulantes pueden presentar sus antecedentes digitalizados al correo

capitalhumanorenca@renca.cl hasta las 20:00 horas del 02-12-2022 sefialando en el
asunto el cédigo del concurso al que postula SECP-PF22.

2.- Hacerlos llegar ala oficina de partes de la municipalidad Blanco Encalada N° 1335,
Renca hasta las 14 horas, 02-12-2022 sefialando en el sobre el codigo del concurso
al que postula. SECP-PF22.
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