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BASES PROCESO DE SELECCION DIRECCION DE DESARROLLO

COMUNITARIO- CEDIAM.

Lal. Municipalidad de Renca informa proceso de seleccion para proveer el
siguiente contrato de prestacion de servicios:

IDENTIFICACION OFERTA DE TRABAJO

CODIGO DE CARGO DI-CETS22

OCUPACION OFRECIDA MONITOR COMUNITARIO PROGRAMA VINCULOS
NUMERO DE VACANTES 1

DIRECCION DONDE SE TRABAJARA DIDECO

EXPERIENCIA EN EL CARGO

Experiencia en trato directo con Personas Mayores o
experiencia en intervenciéon comunitaria y/o psicosocial
especialmente con poblaciéon vulnerable, experiencia
articulacion de res locales publicas y privadas.

ESCOLARIDAD

Titulo Profesional, Técnico o Licenciado de Trabajo Social.

FORMACION REQUERIDA

Titulo Profesional, Técnico o Licenciado de Trabajo Social.

JORNADA Y HORARIO DE TRABAJO

08:15a17:30 Hrs.

SUELDO (INDICAR SI ES LIQUIDO O BRUTO) Bruto $855.000.-

MODALIDAD DE CONTRATO Honorarios

LUGAR DE ENTREVISTA Departamento del Adulto Mayor de Renca.
HORARIO DE ENTREVISTAS A convenir

Criterios de Seleccion

PERFIL DEL CARGO

mayores.

¢Cudl es su objetivo del programa?

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO OFRECIDO:

El Monitor Comunitario tendrd la labor de realizar acompafiamiento continuo a las personas mayores de 65
afios que ingresan al nuevo Subsistema de Seguridades y Oportunidades, entregandoles herramientas
psicosociales que permitan fortalecer su identidad, autonomia y sentido de pertenencia. El apoyo psicosocial es
individual y grupal; el acompafiamiento es directo y personalizado en el lugar donde habitan las personas

Entregar herramientas a personas mayores en situacion de vulnerabilidad social para que logren vincularse con
la red de apoyo social de su comuna y con sus pares.

COMPETENCIAS O HABILIDADES (NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO):
Pro actividad, Capacidad de trabajo en Equipo, Empatia, Liderazgo, Tolerancia a la Frustracion.
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Este proceso cuenta con dos etapas:

e Evaluacion curricular.
e Entrevista personal

Fase ‘Fechas

Postulacion

Difusién y Plazo de Postulacion ‘24 al 30 de Agosto de 2022
Seleccion

Proceso de Evaluacién y Entrevistas de Postulantes ‘31de Agosto al 06 de Septiembre de 2022

Finalizacion

Finalizacion del Proceso ‘13 de Septiembre 2022

Consideraciones Generales:

e Con el envio de la postulacidon, quienes participan declaran aceptar en forma integra las
bases de este proceso.

e El/la postulante debe tener disponibilidad inmediata/.

e Los/as postulantes deben aportar la informacion solicitada en forma oportuna.

e Los/as postulantes se hacen expresamente responsables de entregar informacion veraz,
respecto a sus antecedentes curriculares, la cual puede ser contrastada, ejerciéndose las
acciones legales pertinentes en caso de incumplimiento.

e Todas las etapas se realizaran en la ciudad de Santiago comuna de Renca. Los gastos en que
incurran los/as postulantes son de su exclusiva responsabilidad y no podran ser imputados
a esta Municipalidad.

MECANISMO DE POSTULACION

e 1.- Los postulantes pueden presentar sus antecedentes digitalizados al correo
capitalhumanorenca@renca.cl, hasta el 30-08-2022 a las 20:00 horas, sefialando en el
asunto del correo el concurso al que postula: DI-CETS22, TRABAJADOR(A) SOCIAL PARA EL
CENTRO DIURNO DEL ADULTO MAYOR (CEDIAM).

e 2.-Hacerlos llegar a la oficina de partes de la municipalidad, localizada en Blanco Encalada
N° 1335, Renca hasta las 14 horas, del 30 de Agosto 2022, sefialando en el sobre el cddigo
del concurso al que postula DI-CETS22, TRABAJADOR(A) PARA EL CENTRO DIURNO DEL
ADULTO MAYOR (CEDIAM).

DOCUMENTOS SOLICITADOS POR LA EMPRESA
CERTIFICADO DE TITULO X CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
CURRICULUM VITAE X FOTOCOPIA CEDULA DE IDENTIDAD X
CERTIFICADO DE EXPERIENCIA EN
INTERVENCION COMUNITARIA Y/O EN TEMAS | X
RELATIVOS A LA PERSONA MAYOR
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