REPUBLICA DE CHILE
I MUNICIPALIDAD DE RENCA

pecreton 0017717, 18 OCT 209

MAT.: RECTIFICA DECRETO
001764, SOBRE LAS BASES DEL
CONCURSO PUBLICO PARA
PROVEER CARGOS DE LA
PLANTA.
RENCA,

I. VISTOS:

Lo dispuesto en el Parrafo 1° del titulo Il de la Ley 18.883, Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales, el Reglamento N° 01 de 2018 de 19 de diciembre de 2018,
tomado razén por Contraloria General de la Republica y publicado en el diario oficial con
fecha 22 de marzo de 2019, y en uso de las facultades que me conrieren Ios arts. 56 y
63 letras c) y Il) de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y:

CONSIDERANDO:

a) La necesidad de proveer los cargos municipales vacantes, segun lo esteblece la Ley
18.883.

b) El Decreto Alcaldicio N° 1274 de 20 de noviembre de 2017 que aprueba el
Reglamento de Concursos del municipio;

c) El reglamento N° 1 de 2019, que adecua la estructura municipal, crea unidades;

d) El acta N° 6 del Comité de Seleccién de fecha 15 octubre de 2019 en lz cual consta
la aprobacioén de las Bases del Concurso Publico.

Il. DECRETO

1.- Rectificase el Decreto Alcaldicio N° 001764 de fecha 17 de ociubre ce 2019, que
aprueba las Bases de Concurso Publico para proveer cargos d= planza para la |.
Municipalidad de Renca, que:

- En Estamento Profesional grado 7 de la Direccion de Asesoria Juridica, Cédigo
DAJ_002.4.1, apartado “Proveer Cargos para el Estamento Profesional”, numeral 3,
de la pagina 4, debe decir: “N° de Vacantes” 1 en vez de 2.

- En Estamento Profesional grado 8 de la Direccidén de Asesoriz Juridica, apartado
“Proveer Cargos para el Estamento Profesional’, numeral 6 de la pagina 4, debe
decir: Cédigo DAJ_002.4.1.1, en vez de Cédigo DAJ_002.4.1.




- En Estamento Administrativo grado 15 de la Direccién de Administracion y Finanzas,
apartado “Proveer Cargos para el Estamento Administrativo”, tumeral 13, de la
pagina 8, debe decir: Cédigo DAF_008.8.3.1 en vez de Cédigo DAF_(08.8.3.

- Enla “Tabla de evaluacién para cargos Jefaturas”, en su apartado Evaluacion
Laboral, ponderacion 40% de la pagina 19, dice Experiencia Laboral relacionada
con el cargo en el &mbito publico, debe decir: “Experiencia Laboral administrando
recursos”.

Anotese. : Comuniquese. Registrese. Archivese.

- Direccion Juridica.
- Direccion de Control.

- Direccion de Gestion de Personas
- Funcionarios

- Oficina de Partes.
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