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PERFIL	DEL	CARGO	
DESCRIPCION	DEL	PUESTO	DE	TRABAJO	OFRECIDO:	

Elaboración de proyectos de regularización y mejora de las redes sanitarias, de modo que las 
instalaciones cumplan con los requerimientos actuales correspondientes a la población a la que 
sirven y a la normativa vigente. Se requiere estudios avanzados de redes existentes, proyectos 
de especialidad, análisis de demandas, además de encargarse de la tramitación y aprobación 
de estos proyectos ante los servicios correspondientes. 
 
Las labores específicas de los profesionales a contratar deberán derivar en la obtención de lo 
siguiente: 
 

• Levantamiento planimétrico y cuantitativo de las instalaciones pre existentes. 
• Diagnóstico de demanda y requerimientos. 
• Propuesta de proyectos eléctrico y sanitario, consistente en diseño de  de proyecto y 

memoria técnica. 
• Presupuestos estimativos de costos de las obras, con valores unitarios. 
• Especificaciones Técnicas. 
• Programación de obras (carta Gantt). 

	
	
COMPETENCIAS	O	HABILIDADES	(NECESARIAS	PARA	EL	PUESTO	DE	TRABAJO):	
	

El profesional de esta área deberá estar titulado en alguna de las siguientes carreras: 
Arquitectura, Construcción civil, Ingeniero en construcción. 
Al menos dos años de experiencia en tramitación y obtención de certificaciones de agua 
potable y alcantarillado. 
 
Manejo de planimetría en Autocad. 
 
Manejo de normativa sanitaria para establecimientos educacionales y de salud. 
	
	

IDENTIFICACION	OFERTA	DE	TRABAJO	
OCUPACION	OFRECIDA	 ASESOR	TÉCNICO	ÁREA	SANITARIA	
NUMERO	DE	VACANTES	 1	
DIRECCION	DONDE	SE	TRABAJARA	 SECPLAN	
EXPERIENCIA	EN	EL	CARGO	 AL	MENOS	2	AÑOS	
ESCOLARIDAD		 COMPLETA	
FORMACION	REQUERIDA	 UNIVERSITARIA	COMPLETA	CARRERAS	ARQUITECTURA,	

CONSTRUCCION	CIVIL	O	INGENIERIA	EN	CONSTRUCCIÓN.	
SEXO	 INDIFERENTE	
EDAD	 INDIFERENTE	
JORNADA	Y	HORARIO	DE	TRABAJO	 POR	TRATARSE	DE	CONTRATACION	A	HONORARIOS,	SE	

CONSIDERAN	LAS	HORAS	DE	TRABAJO	NECESARIAS	PARA	LA	
ELABORACIÓN	DEL	SERVICIO	CONTRATADO	

SUELDO	(INDICAR	SI	ES	LIQUIDO	O	BRUTO)	 $1.650.000	MENSUAL	BRUTO	
CONTRATA	PERSONAS	EN	S.DE	DISCAPACIDAD	 SIEMPRE	QUE	SEAN	COMPATIBLES	A	SU	TRABAJO	EN	

TERRENO	
LUGAR	DE	ENTREVISTA	 SECPLAN	
NOMBRE	Y	CARGO	DEL	CONTACTO	 ASESORIA	TECNICA	AREA	ELECTRICA	
HORARIO	DE	ENTREVISTAS	 A	CONVENIR	
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Interesados	(das)	deberán	adjuntar	lo	antes	posible	al	mail	seleccionrenca1@gmail.com,	
indicando	en	el	asunto	“ASESOR	TÉCNICO	ÁREA	SANITARIA”,		los	siguientes	documentos:	
	
	

• Certificado de estudio 
• Currículum Vitae 
• Cedula de identidad 
• Certificado de antecedentes 
• Recomendaciones 


