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I. MUNICIPALIDAD DE RENCA
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL
OFICINA MUNICIPAL DE INFORMACION LABORAL

BUSQUEDA DE PERSONAL PARA MUNICIPALIDAD DE RENCA

IDENTIFICACION OFERTA DE TRABAJO

OCUPACION OFRECIDA

ASESOR TECNICO AREA ELECTRICA

NUMERO DE VACANTES

1

DIRECCION DONDE SE TRABAJARA SECPLAN
EXPERIENCIA EN EL CARGO AL MENOS 2 ANOS
ESCOLARIDAD COMPLETA

FORMACION REQUERIDA

UNIVERSITARIA COMPLETA CARRERAS ING. CIVIL ELECTRICA,
ING. EJECUCION ELECTRICA, ING. EN ELECTRICIDAD,
INSCRITOS EN REGISTRO DE LA SEC

SEXO

INDIFERENTE

EDAD

INDIFERENTE

JORNADA Y HORARIO DE TRABAJO

POR TRATARSE DE CONTRATACION A HONORARIOS, SE
CONSIDERAN LAS HORAS DE TRABAJO NECESARIAS PARA LA
ELABORACION DEL SERVICIO CONTRATADO

SUELDO (INDICAR SI ES LIQUIDO O BRUTO)

$1.650.000 MENSUAL BRUTO

CONTRATACION DE EXTRANJEROS (INDIQUE S
ES VISA TEMPORARIA, DEFINITIVA, PASAPORTE)

PERMISO DE TRABAJO EN PASAPORTE (SI ES VISA
TEMPORARIA), VISA SUJETA A CONTRATO, U OTRO
INSTRUMENTO QUE LO HABILITE

LUGAR DE ENTREVISTA SECPLAN
NOMBRE Y CARGO DEL CONTACTO ASESORIA TECNICA AREA ELECTRICA
HORARIO DE ENTREVISTAS A CONVENIR

PERFIL DEL CARGO

DSCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO OFRECIDO:

Elaboracién de proyectos de regularizacién y mejora de las redes eléctricas, de modo que las
instalaciones cumplan con los requerimientos actuales correspondientes a la poblacién a la que
sirven y a la normativa vigente. Se requiere estudios avanzados de redes existentes, proyectos
de especialidad, analisis de demandas, ademas de encargarse de la tramitacion y aprobacién
de estos proyectos ante los servicios correspondientes.

Las labores especificas de los profesionales a contratar deberan derivar en la obtencion de lo

siguiente:

* Levantamiento planimétrico y cuantitativo de las instalaciones pre existentes.
* Diagnéstico de demanda y requerimientos.
* Propuesta de proyectos eléctrico y sanitario, consistente en disefio de de proyecto y

memoria técnica.

* Presupuestos estimativos de costos de las obras, con valores unitarios.

* Especificaciones Técnicas.

* Programacion de obras (carta Gantt).

COMPETENCIAS O HABILIDADES (NECESARIAS PARA EL PUESTO DE TRABAJO):

El profesional de esta area debera estar titulado en alguna de las siguientes carreras:
Ingenieria civil en electricidad, Ingenieria en ejecucidn en electricidad, Ingenieria eléctrica,

inscritos en el registro de la SEC.

Al menos dos afios de experiencia en tramitacion de declaraciones SEC TE1, TE2 o TES3.

Manejo de planimetria en Autocad.

Manejo de normativa eléctrica para establecimientos educacionales y de salud.
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Interesados (das) deberdn adjuntar lo antes posible al mail seleccionrencal@gmail.com,
indicando en el asunto “ASESOR TECNICO AREA ELECTRICA”, los siguientes documentos:

* Certificado de estudio

e Curriculum Vitae

* Cedula de identidad

* Certificado de antecedentes
* Recomendaciones



